
 



 

 
 

1. Права обучающихся 

1.1. Обучающимся предоставляются права в соответствии с Федеральным Законом "Об 

образовании в Российской Федерации". 

1.2. Обучающиеся имеют иные права на: 
1.2.1. участие в индивидуальном отборе для получения среднего общего 

образования с углубленным изучением отдельных предметов на основании 

соответствующего Положения; 

1.2.2. участие в научном обществе учащихся; 
1.2.3. участие во всероссийской олимпиаде школьников по общеобразовательным 

предметам и иных олимпиадах школьников; 

1.2.4. добровольный общественно-полезный труд с согласия их родителей 

(законных представителей). Привлечение обучающихся без их согласия и без 

согласия их родителей (законных представителей) к труду, не предусмотренному 

образовательной программой, запрещается; 

1.2.5. благоприятную среду жизнедеятельности; 

1.2.6. иные права, предусмотренные локальными нормативными актами 
Учреждения. 

2. Обязанности обучающихся 

2.1. Обучающиеся имеют обязанности в соответствии с Федеральным Законом "Об 

образовании в Российской Федерации"; 

2.2. Обучающиеся имеют иные обязанности: 
2.2.1. уважать и поддерживать традиции Учреждения, бережно относиться к 

природе, памятникам истории и культуры; 

2.2.2. соблюдать режим организации образовательной деятельности, принятый в 

Учреждении, нормы морали и этики, уважения ко всем участникам 

образовательных отношений; 

2.2.3. находиться в Учреждении только в сменной обуви, иметь опрятный внешний 

вид.  

2.2.4. на учебных занятиях (кроме занятий, требующих специальной формы 

одежды) присутствовать только в светской одежде делового стиля согласно 

принятым требованиям к одежде обучающихся (Положение). 
4.2.5. на учебных занятиях, требующих специальной формы одежды (физическая 

культура, технология и др.), присутствовать только в специальной одежде и обуви; 

4.2.6. соблюдать требования личной и общественной безопасности, правила личной 

гигиены; 

4.2.7. соблюдать порядок в гардеробе; 
4.2.8. соблюдать нормы законодательства в сфере охраны здоровья граждан от 

воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака. Не 

осуществлять действия, влекущие за собой нарушение прав других граждан на 

благоприятную среду жизнедеятельности; 

4.2.9. проходить инструктаж по технике безопасности перед проведением учебных 
занятий и внеклассных мероприятий. 

 

3. Общие правила поведения обучающихся 

3.1. До начала занятий обучающиеся: 
3.1.1. проходят в гардероб и оставляют там верхнюю одежду и уличную обувь; 

3.1.2. знакомятся с оперативными изменениями в расписании учебных занятий; 



3.1.3. занимают свое место в классе, определенное учителем или классным 

руководителем; 

3.1.4. готовят к учебному занятию необходимые школьные принадлежности. 

3.2. На учебных занятиях обучающиеся: 

3.2.1. встают для приветствия при входе педагогического работника в класс; 

3.2.2. соблюдают дисциплину, не отвлекаются сами и не отвлекают других 
обучающихся от работы; 
3.2.3. отключают мобильный телефон на время учебного занятия, внеклассного 

мероприятия; 
3.2.4. поднимают руку для того, чтобы задать вопрос учителю или ответить на 
вопрос;  
3.2.5. покидают класс во время учебного занятия (в случае необходимости) и (или) 

после звонка об окончании учебного занятия только с разрешения учителя. 

3.3. На переменах и после окончания занятий обучающиеся: 
3.3.1. приводят в порядок свое рабочее место; 

3.3.2. подчиняются требованиям дежурных работников Учреждения; 
3.3.3. соблюдают требования техники безопасности, особенно около объектов 

повышенной опасности: лестницы, оконные и дверные проемы, помещения с 

кафельным покрытием и др.; 

3.3.4. не провоцируют ситуации, которые могут привести к порче имущества 

Учреждения и причинению вреда здоровья другим участникам образовательных 

отношений; 

3.3.5. соблюдают тишину и не мешают другим участникам образовательных 

отношений отдыхать; 

3.4. В столовой обучающиеся: 
3.4.1. соблюдают правила общественного порядка, бережно относятся к имуществу 
столовой, правильно пользуются столовыми приборами; 

3.4.2. перед приемом пищи организованно моют руки в санитарной комнате 

столовой; 

3.4.3. соблюдают меры предосторожности при получении и употреблении 

горячих и жидких блюд; 

5.4.4. употребляют еду и напитки, приобретенные в столовой, только в помещении 

столовой; 

5.4.5. подчиняются требованиям педагогических работников, а также сотрудников 

столовой; 

5.4.6. соблюдают очередь при получении пищи, убирают за собой посуду после еды 

в отведенное место; 

5.4.7. решают все вопросы, возникающие во время приема пищи, с дежурным 

администратором, классным руководителем или заведующим производством. 

3.5. На внеклассных мероприятиях обучающиеся: 
3.5.1. соблюдают дисциплину, правила техники безопасности, строго выполняют 
все указания педагогического работника (руководителя мероприятия); 
3.5.2. соблюдают правила личной гигиены, своевременно сообщают руководителю 
об ухудшении здоровья или возможной травме; 

3.5.3. на выездном внеклассном мероприятии соблюдают ПДД, правила поведения 

в общественном месте, следуют установленному маршруту движения, остаются в 

распоряжении группы, если это определено руководителем. 

3.6. В туалетных комнатах обучающиеся соблюдают требования гигиены и санитарии, 

используют санитарное оборудование и предметы гигиены по назначению. 

3.7. На пришкольной территории Учреждения обучающиеся находятся в пределах еѐ 

границ и соблюдают общие правила поведения. 
 

4. Обучающимся запрещается: 



4.1. пропускать предусмотренные учебным планом Учреждения учебные занятия, 
опаздывать без уважительных причин на учебные занятия, покидать Учреждение и еѐ 

территорию во время занятий и внеклассных мероприятий без разрешения дежурного 

администратора; 

4.2. в случае пропуска учебных занятий без уважительной причины (к уважительным 

причинам относятся болезнь, исключительные семейные обстоятельства или иные 

причины, подтвержденные документально) к обучающемуся применяются меры 

дисциплинарного воздействия: при выявлении первого факта пропуска учебных 

занятий без уважительной причины - меры воспитательного характера, при повторном 

нарушении – меры дисциплинарного взыскания на основании соответствующего 

Положения; 

4.3. при выявлении факта опоздания на учебные занятия применяются меры 
воспитательного характера, при определении систематического характера опозданий 

на учебные занятия (более 5 фактов опозданий в месяц на первое по учебному 

расписанию учебное занятие) - меры дисциплинарного взыскания на основании 

соответствующего Положения; 

4.4. посещать учебные и внеурочные занятия в состоянии наркотического, 

алкогольного опьянения; 

4.5. посещать Учреждение в случае отсутствия медицинского разрешения (справки от 

врача) в случае инфекционного заболевания; 

4.6. приносить, передавать, использовать в Учреждении и на еѐ территории оружие, 

спиртные напитки, табачные изделия, токсические и наркотические вещества и иные 

предметы и вещества, способные причинить вред здоровью участников 

образовательных отношений и (или) дезорганизовать образовательную деятельность; 

4.7. приносить, передавать использовать любые предметы и вещества, могущие 

привести к взрывам, возгораниям и отравлению. Производить любые действия, 

влекущие за собой опасные последствия для окружающих; 

4.8. применять физическое и (или) психическое насилие по отношению к другим 

участникам образовательных отношений, употреблять нецензурную лексику и грубые 

выражения; 

4.9. для обеспечения сохранности жизни и здоровья: открывать окна, вставать на 

подоконники и мебель в классных помещениях, выходить на кровлю здания 

Учреждения, открывать и входить в хозяйственные и технические помещения, 

использовать не по назначению оборудование, спортивные, игровые и иные 

конструкции (перила) в зданиях и на территории Учреждения; 

4.10. размещать в сети Интернет информацию, фото и видеоматериалы, 
компрометирующие честь и достоинство работников Учреждения, обучающихся; 
4.11. использовать без разрешения педагогических работников индивидуальные 
электронные устройства во время образовательной деятельности. 

4.12. За неисполнение или нарушение Устава Учреждения, настоящих Правил и иных 

локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности обучающиеся несут ответственность в соответствии с 

п.7 настоящих Правил. 

 

5. Меры дисциплинарного воздействия 

5.1. Дисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения человеческого 

достоинства обучающихся, педагогических работников. Применение физического и 

(или) психического насилия по отношению к обучающимся не допускается. 

5.2. За неисполнение или нарушение Устава Учреждения, настоящих Правил и иных 

локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности к обучающимся могут быть применены меры 

дисциплинарного взыскания. 



5.3. За совершение дисциплинарного проступка к обучающемуся могут быть 

применены следующие меры дисциплинарного взыскания: замечание, выговор. 

5.4. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся по 

образовательным программам начального общего образования, а так же к 

обучающимся с ограниченными возможностями здоровья. 

5.5. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся во 
время их болезни, каникул. 

5.6. При выборе меры дисциплинарного взыскания Учреждение должно учитывать 

тяжесть дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он 

совершен, предшествующее поведение обучающегося, его психофизическое и 

эмоциональное состояние, а также мнение Совета обучающихся, Совета родителей. 

5.7. По решению Учреждения, за неоднократное совершение дисциплинарных 

проступков, предусмотренных ст. 43 Ф№-273 «Об образовании в Российской 

Федерации» (последняя редакция), допускается применение отчисления 

несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста пятнадцати лет, из 

Учреждения, как меры дисциплинарного взыскания. 

5.8. Указанная мера дисциплинарного взыскания применяется, если иные меры 

дисциплинарного взыскания и меры педагогического воздействия не дали результата 

и дальнейшее пребывание обучающегося в Учреждении оказывает отрицательное 

влияние на других обучающихся, нарушает их права и права работников Учреждения, 

а также нормальное функционирование Учреждения. 

5.9. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося как мера дисциплинарного 
взыскания не применяется, если сроки ранее примененных к обучающемуся мер 

дисциплинарного взыскания истекли и (или) меры дисциплинарного взыскания сняты 

в установленном порядке. 

5.10. Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, достигшего 

возраста пятнадцати лет и не получившего основного общего образования, как мера 

дисциплинарного взыскания принимается с учетом мнения его родителей (законных 

представителей) и с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их 

прав. 

5.11. Решение об отчислении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, принимается с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите 

их прав и органа опеки и попечительства. 

5.12. Об отчислении несовершеннолетнего обучающегося в качестве меры 
дисциплинарного взыскания Учреждение незамедлительно информирует Управление 

образования, молодежной политики и спорта администрации Пильнинского 

муниципального округа. Управление образования и родители (законные 

представители) несовершеннолетнего обучающегося, отчисленного из Учреждения, 

не позднее чем в месячный срок принимают меры, обеспечивающие получение 

несовершеннолетним обучающимся общего образования. 

5.13. Обучающийся и (или) его родители (законные представители) вправе 

обжаловать в комиссию по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания и их применение 

обучающемуся. 

 

6. Поощрения обучающихся 

6.1. Обучающиеся Учреждения поощряются: 

- за успехи в учебе; 
- за участие и победу в муниципальных, региональных, всероссийских предметных 

олимпиадах, в учебных, творческих и исследовательских конкурсах, спортивных 

соревнованиях; 

- за общественно-полезную деятельность и добровольный труд на благо школы; 



6.2. Учреждение применяет следующие виды поощрений: 

- объявление благодарности; 
- награждение похвальной грамотой «За особые успехи в изучении отдельных 

предметов», похвальным листом «За отличные успехи в учении»; 

- награждение ценным подарком; 

- занесение фамилии и фотографии обучающегося на стенд «Гордость школы». 
6.3. Поощрения применяются директором Учреждения по представлению 

педагогического совета, заместителя директора, классного руководителя. 

6.4. Поощрения применяются в обстановке широкой гласности, доводятся до сведения 

учащихся и работников школы. 
 

7. Заключительные положения 

7.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка обучающихся являются локальным 

нормативным актом, принимается на педагогическом совете школы и утверждается 

приказом директора Учреждения. 

7.2. Правила внутреннего распорядка обучающихся Учреждения принимается на 

неопределенный срок. Изменения и дополнения к Положению принимаются в 

порядке, предусмотренном п.9.1. настоящего Положения. 

7.3. После принятия Правил (или изменений и дополнений отдельных пунктов и 

разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу. 
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